Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri, 657 sayili Kanun’un 48. maddesi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmeligin ilgili hikiimleri uyarinca 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi
alinacaktir.

Sinav Takvimi

11k Basvuru Tarihi o 06.07.2026
Son Bagvuru Tarihi 1 20.07.2026
On Degerlendirme ilan Tarihi 1 23.07.2026
Girig Smav1 Tarihi o 27.07.2026
Sonug Agiklama Tarihi ©29.07.2026

Genel Sartlar ve Aciklamalar:

1
2.

3.

o~

Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yaymmlandigi tarthten itibaren 15 (on beg) giindiir.

Bagvurular, ilana ¢ikilan kadronun bulundugu birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi iginde yapilmayan bagvurular, eksik belgeli dosyalar ve postadaki
gecikmeler dikkate alimmayacaktir.

Adaylarm, 657 say1li Devlet Memurlan Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tasimas1 gerekmektedir.

Osretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan
mezun olmak sart1 aranir.

ALES’ten en az 70, Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puam 70 olarak
kabul edilir.

ALES Muafiyeti: Doktora veya tipta, dig hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlhk ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlami§ olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanhk alamyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi
kadrolarma bagvuracak adaylar ile meslek yiiksekokullarimin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlanndaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam
edilecek 6gretim girevlisi kadrosuna atanacak olanlarda, yiksekdgretim kurumlarninda d@retim elemam kadrolarnda ¢alignig veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav garti
aranmaz.

ALES puaninin gegerlilik siiresi sonug agiklama tarihi itibariyle 5 yildur.

Adaylarm lisans mezuniyeti hangi alanda isc o alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen bélim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES
puan tiirti adayin tercihine gore kullanilacaktir. Alan tiirii degisen programlardan mezun olanlarin bagvurularinda, beyan etmeleri durumunda lisans cgitimine basladiklar
ALES puan tiirti dikkatc alinacaktir. Ozel yetenckle dgrenci alan programlar ile yabanci dil puan ile 6grenci alan programlara bagvurularda ALES puan tiirlerinden en
yitksek olam degerlendirmeye alinacaktir. Ozel yetenekle dfrenci alan programlar ile yabanci dil puam ile dgrenci alan programlardan mezun olanlar, dgretim iiyesi
digindaki dgretim eleman kadrolaria bagvurularda herhangi bir ALES puan tiiriinii kullanabileceklerdir.

Adaylarda, vabanci dille egitim ve 6fretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim
alam yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalan ile 2547 say1h Yiiksek§gretim Kanununun 5 inci maddesinin birinei fikrasinin (1) bendi uyarinca
zorunlu yabanci dil dersini vermek Gizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekégretim kurumlarimin uluslararasi iliskiler ile yabancr dille
ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gérevlisi atamalarnda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabance dil sinavindan
en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma garti aramr.

. Meslek yiiksekokullarinin, 9. maddede belirtilen 6gretim gérevlisi kadrolari hari¢ olmak iizere, 6gretim eclemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sartt

aranmaz.



. Uluslararas1 Yabanci Dil Sinavlant Egdegerliklerini Belirleme Yonergesinin 6/2 (d) bendi uyarinca; egdegerlife konu Tiirkiye’de yapilan sinav oturumlan devlet

tniversitelerine ait binalarda gergeklestirilmeyen ve (m) bendi uyarinca senug belgelerinde sinav yeri ve tarihi bilgileri bulunmayan smavlarin sonuglan esdeger kabul
edilmez.

. On degerlendirme ve nihai deferlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine

esdegerligi Yiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100lik not sistemine esdegerligine Universitemiz Senatosu karar verir.

. Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin giris sinavinin yapildig yilin ocak aymin birinci giini itibariyla otuz bes yagim doldurmamis olmak gerekir.
. Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda ilan 6zel sartina bagh olarak tezli yiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak gerekir. Adaylarin azami

egitim (lisansiistii) siiresini agmamig olmasi gerekir.

. Aragtirma Gorevlisi kadrolarma 2547 sayili Kanun’un 50 inci maddesinin (d) fikrasi uyarinca atama yapilacakiir.

. Istenen sartlan tasimadigh, belgelerinde pergege aykin beyanda bulunduklan tespit edilen adaylarin tiim iglemleri iptal edilecek ve highir hak talep edemeyeceklerdir.
. Adaylar, sadece bir kadro igin bagvuruda bulunabilirler. Birden fazla kadroya bagvuranlarm tiim bagvurulan gegersiz sayilacaktir.

. Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

. Tdarenin ilan takviminde degisiklik yapma hakki sakhidir.

. Sonuglar Universitemiz www mehmetakif edu_tr web adresinden agiklanacaktir.

Basvuruda istenecek Belgeler:

Adaym bagvuracag kadro sartlarina gore gegitlilik gosterebilecek olup, istenen belgeler sunlardur:

PR s B

Basvuru Dilekgesi: https://pdb.mehmetakif.edu tr/tr/content’23307/kadro-basvuru-formlari adresinden indirilebilir.

Ozgecmis

TC Kimlik Kartr: Onlii arkali fotokopi.

Fotograf: 2 adet son alti ay igerisinde ¢ekilmis fotograf. (Atanma asamasinda dijital ortamda talep edilecektir.)

Mezuniyet Belgeleri: Basvuru asamasinda e-Devletten alinan belgeler gegerlidir. Belgeler giincel tarihli ve barkodu/ dogrulama kodu okunakl olmalidir.
Transkript: Onayli suret ya da karekodlu/dogrulama kodlu.

Yiiksek Lisans / Doktora Ogrenci Belgeleri ve Transkriptleri (Arastirma Gorevlisi kadrolarma bagvuracak adaylar igin zorunludur.)

ALES Belgesi: Barkodlw/dogrulama kodu okunakh olmalidir.

Yabanci Dil Belgesi: Barkodlu/dogrulama kodu okunakli olmahdir. (Ilan sartina bagh olarak cklenecektir.)

. Adli Sicil Kaydi Belgesi: e-Devletten alinan barkodlu belge.

. Askerlik Durum Belgesi: Erkek adaylar igin e-Devletten alinan barkodlu belge.

. Hizmet Belgesi: Daha once kamu kurumunda galismis ya da halen calismakta olanlar i¢in e-Devletten alinmis barkodlu belge.

. SGK Hizmet Dskiimii: Calisma tecriibesi istenen kadrolarda calisilan sektorii gosterir e-Devletten alinmis barkodlu belge.

. Tecriibe Belgesi/Sertifika: Tlgili kadronun 6zel sartinda var ise sertifikalarin onayl suretleri va da dogrulama kodlu/barkodlu belge. Ozel sektorden alinacak belgelerini

kaseli ve 1slak imzah olmasi gerekmektedir. (ilan sartina bagh olarak eklenecektir.)

Atanmaya hak kazamlmas: halinde mezuniyet belgelerinin ash veya noter onayh suretinin ibraz edilmesi zorunludur.



: Ilanm Cikilacag Kadro ALES
Ya Yabanci R
Sira Unvan Dil Tlan Ozel Sarti
il Birim Bolim Program/A.B.D. Derecesi | Sayist _P}iarﬁ Puan
1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi | Kimya Analitik Kimya A{astm_n? 6 1 Sayisal 70 50 Kfmya h_sans mezonu olmak; Kimya anabilim dalinda tezli
Garevlisi yiiksek lisans yapiyor olmak.
2| Fen-Edebiyat Fakiiltesi | Sosyoloji Ku‘Tuml'.i).rs A{a$tll’|:r‘|.a 6 1 Esult 20 50 S.L.!syuloj.lvhsavms mezun olmak, Sosyoloji anabilim dalinda tezli
Sosyolojisi Garevlisi Agirhk yiiksek lisans yapiyor olmak.
= s Elektrik- : ) Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans mezunu olmak;
3 Mllllen"“,&]‘k_M]mdr]lk Elektronik E]""?“k AT.aw",r_‘.a 5 1 Saysal 70 50 Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans
Fakiiltesi i i Makinalart Gorevlisi
Miihendisligi yapiyor olmak.
e . Ogr. Gor. N Lojistik Yonetimi lisans mezun olmak; Lojistik Yénetimi,
eIk T.‘.’?“.““Y Yonetim ve s (Ders Eilt Ulagtirma ve Lojistik Yonetimi veya Akilh Ulagim Sistemleri
4 | Ulagtirma ve Lojistik : Lojistik 3 1 Agirhik 70 - 5 gl ; :
< Organizasyon Vermekle alanlarinin birinde tezli yiiksek lisans yapmug olmak. Lisans
Meslek Yiiksekokulu S Sayisal F 3 e
Gdorevli) mezuniyeti sonrast alaninda en az 3 y1l deneyim sahibi olmak.
Burdur Cada Tanm ve Bitkisel ve Osr. Gor. Blyq}u_[l veya Velm_mer Fz_ik'ulte.m ]lS{i_J’]S mezunu O]JIIHk An ve
(Ders An Uriinleri, Veteriner Mikrobiyoloji, Veteriner Parazitoloji ve
5 | Hayvancilik Meslek Hayvansal Arncilik 1 1 Sayisal 70 - A i B K ooaettoa e, )
- P Vermekle Veteriner Viroloji alanlarinin birinde tezli yiiksek lisans yapmig
Yiiksekokulu Uretim S
Garevli) olmak.
Tarim Makineleri, Tarim Makineleri ve Teknolojileri
O%r. Gor Miihendisligi veya Biyosistem Miihendisligi lisans mezunu
Burdur Gida Tanm ve | Bitkisel ve Diiital Tanm (DgT o olmak; bu alanlardan birinde veya Elektrik-Elektronik
6 | Hayvancihk Meslek Hayvansal Tejknolo'ai leri Veer::ekle 1 1 Sayisal 70 - Miihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi alaninda
Yiksekokulu Uretim 1 Gorevii) tezli vilksek lisans yapmis olmak ve lisans sonrasi olmak
kaydiyla Dijital Tarim Teknolojileri alaninda sektdr deneyimine
sahip olmak.




Tarim Makineleri, Tarim Makineleri ve Teknolojileri
Miihendisligi veya Biyosistem Miihendisligi lisans mezunu

Burdur Gida Tarrm ve | Bitkisel ve Ditital Tarm 8)3;8(}6!‘. olmak; bu alanlardan birinde veya Makine Miihendisligi,

7 | Hayvancilik Meslek Hayvansal J i Saysal 70 Mekatronik Miihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Mithendisligi
; A Teknolojileri Vermekle S . .

Yiksekokulu Uretim Garevl) alaninda tezli yiksek lisans yapmis olmak ve lisans sonrasi
olmak kaydiyla Dijital Tarim Teknolojileri alaninda sektor
deneyimine sahip olmak.

Elektrik-Elektronik Mithendisligi, Elektronik Mithendisligi,
Kontrol v Ofr. Gér, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Mekatronik
Teknik Bilimler Elektronik ve JIHOnYe (Ders Miihendisligi veya Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi lisans
8 - Otomasyon Sayisal 70 X o o )
Meslek Yiiksekokulu Otomasyon i By Vermekle mezunu olmak; bu alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmug
Teknolojisi oSt . st
Gorevli) olmak ve lisans mezuniyeti sonrasinda kontrol ve otomasyon
alaninda en az 1 (bir) yil sektér deneyimine sahip olmak.
05t Go Mekatronik Miihendisligi veya Kontrol ve Otomasyon
B Makine ve Hidrolik ve T oL Miihendisligi lisans mezunu olmak; bu alanlardan birinde tezli
Teknik Bilimler G (Ders i : ; i
9 Meslek Yiiksekokulu Metal Pnomatik S Sayisal 70 vyitksek lisans yapmis olmak ve lisans mezuniyeti sonrasmda
Teknolojileri Teknikerligi il hidrolik ve pnomatik alaninda en az 1 (bir) yil sektor
Gdrevl) d o :
eneyimine sahip olmak.
Makin Hidrolik Ogr. Gr. Makine Muhendisligi lisans mezunu olmak; Makine
Teknik Bilimler £ e e (Ders Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak ve
10 2 Metal Pnomatik Sayisal 70 : e e -
Meslek Yuksekokulu . s Vermekle lisans mezuniyetinden sonra hidrolik ve pnomatik alaninda en
Teknolojileri Teknikerligi —— : ) L g
Giérevli) az | (bir) yil sektor deneyimine sahip olmak.
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