Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM GOREVLIiSi VE ARASTIRMA GOREVLISI ALIM iLANI

Universitemiz birimlerine, 2547 say1li Kanun’un ilgili maddeleri, 657 sayih Kanun’un 48. maddesi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ilgili hitkiimleri uyaninca dgretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi
ahnacaktir.

Sinav Takvimi

ik Bagvuru Tarihi o 31.12.2025
Son Bagvuru Tarihi o 14.01.2026
On Degerlendirme Ilan Tarihi :19.01.2026
Girig Sinavi Tarihi : 22.01.2026
Sonug Agiklama Tarihi 1 26.01.2026

Genel Sartlar ve Aciklamalar:

1.
2

"5}

10.

Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir.

Bagvurular, ilana ¢ikilan kadronun bulundugu birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi i¢inde yapilmayan basvurular, eksik belgeli dosyalar ve postadaki
gecikmeler dikkate alimmayacaktir,

Adaylarin, 657 sayih Devlet Memurlar Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tagimasi gerekmektedir,

Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan
mezun olmak sart1 aranir.

ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdefierlifi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay talep edenlerin 6n deferlendirme ve nihai degerlendirme asamalarmda ALES puam 70 olarak
kabul edilir.

ALES Mualiyeti: Doklora veya lipla, dis hekimliginde, eczacilikla ve vetleriner hekimlikie uzmanlik ya da sanatla yelerlik efitimini lamamlamus olanlarda, meslek
yiiksekokullarimin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi
kadrolarina bagvuracak adaylar ile meslek yiiksekokullarimin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek lizere istihdam
edilecek ogretim gorevlisi kadrosuna atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarninda 6gretim elemam kadrolarinda ¢alismis veya ¢aliymakta olanlarda merkezi smav sart1
aranmaz.

ALES puaninin gegerlilik stiresi sonug agiklama tarihi itibariyle 5 yildir.

Adaylarin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen bélinm/anabilim dali/program hangi alandan égrenci aliyorsa o alandaki ALES
puan tiirii adaym tercihine gore kullanilacaktir. Alan tiirii degiigen programlardan mezun olanlarin bagvurularinda, beyan etmeleri durumunda lisans egitimine basladiklar
ALES puan tiirii dikkate alinacaktir. Ozel yetenekle 6grenci alan programlar ile yabanci dil puan ile 68renci alan programlara basvurularda ALLES puan tiirlerinden en
yiksck olam degerlendirmeye almacaktir. Ozel yetenckle dgrenci alan programlar ile yabanci dil puam ile 6grenci alan programlardan mezun olanlar, dgretim Gyesi
disindaki 8gretim elemam kadrolarina bagvurularda herhangi bir ALES puan tiiriinii kullanabileceklerdir.

Adaylarda, yabanci dille eZilim ve §grelim yapilan programlardaki ogrelim gorevlisi kadrolarma vapilacak atamalarda alama yapilacak programin egitim dilinde; bilim
alam yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gdrevlisi atamalan ile 2547 sayili Yiksek6gretim Kanununun 5 inci maddesinin birinei fikrasinmn (1) bendi uyarnca
zorunlu yabanci dil dersini vermek tizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgihi dilde; yiiksekogretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille
ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan
cn az 85 puan veya esdegerligi kabul cdilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma gart1 aranir.

Meslek yiiksekokullarinm, 9. maddede belirtilen 6gretim goérevlisi kadrolan hang olmak Gzere, 6gretim elemam kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.



. Uluslararas1 Yabanct Dil Swmavlan Esdegerliklerini Belirleme Yénergesinin 6/2 (d) bendi uyarmca; esdegerlige konu Tirkiye’de yapilan smav oturumlan devlet

tiniversitelerine ait binalarda gerceklestirilmeyen ve (m) bendi uyarinca sonug belgelerinde smav yeri ve tarihi bilgileri bulunmayan sinavlarm sonuclar esdeger kabul
edilmez.

. On degierlendirme ve nihai degterlendirme agamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin 100°liik not sistemine

esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°lilk not sistemine esdegerligine Universitemiz Senatosu karar verir.

. Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in giris sinavimin yapildifi yilin ocak aymin birinci giinii itibaryla otuz bes yasim doldurmamis olmak gerekir.
. Araghrma gorevlisi kadrolarma basvurularda ilan &zel sartina bagh olarak tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik efiitimi §frencisi olmak gerekir. Adaylarn azami

egitim {lisansiistii} siiresini asmamis olmasi gerekir.

. Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarma yapilacak bagvurular, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak

Merkezi Smav ile Giris Smavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 15. Maddesi hikiimleri uyarinca degerlendirilecektir.

. Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi kadrolanina yapilacak bagvuru dilekgelerinde kadronun “oncelikli alan” oldugunun belirtilmesi gerekmektedir.

. Arastrma Gorevlisi kadrolanna 2547 say1li Kanun’un 50 inci maddesinin (d) fikrast uyarinca atama yapilacaktir.

. Istenen sartlan tasimadigy, belgelerinde gergege aykin beyanda bulunduklar tespit edilen adaylarin tiim islemleri iptal edilecek ve hichir hak talep edemeyeceklerdir.
. Adaylar, sadece bir kadro i¢cin basvuruda bulunabilirler. Birden fazla kadroya bagvuranlarin tiim bagvurulan gecersiz sayilacaktir.

. Idare gerekli gordiigi takdirde ilamin her asamasim ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

. Idarenin ilan takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

. Sonuglar Universitemiz www mehmetakif edu.tr web adresinden agiklanacaktir.

Basvuruda Istenecek Belgeler:

Adayin bagvuracag kadro sartlarina gore gesitlilik gosterebilecek olup, istenen belgeler sunlardir:
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10.
11.
12
13.
14.

Bagvuru Dilekgesi: https://pdb.mehmetakif edu.tr/tr/content/23307/kadro-basvuru-formlari adresinden indirilebilir.

Ozgecmis

TC Kimlik Karti: Onlii arkali fotokopi.

Fotograf: 2 adet son alt ay i¢erisinde ¢ekilmis fotograf. (Atanma asamasinda dijital ortamda talep edilecektir.)

Mezuniyet Belgeleri: Bagvuru asamasinda e-Devletten alman belgeler gegerlidir. Belgeler giincel tarihli ve barkodu/ dogrulama kodu okunakli olmahdir.
Transkript: Onayh suret ya da karekodlu/dogrulama kodlu.

Yiiksek Lisans / Doktora Ofirenci Belgeleri ve Transkriptleri (Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylar igin zorunludur.)

ALES Belgesi: Barkodluw/dogrulama kodu okunakli olmalidir.

Yabanci Dil Belgesi: Barkodlu/dogrulama kodu okunakli olmahdir. (ilan sartina bagh olarak ckleneccktir.)

Adli Sicil Kaydi Belgesi: e-Devletten ahman barkodlu belge.

Askerlik Durum Belgesi: Erkek adaylar i¢in e-Devletten alinan barkodlu belge.

Hizmet Belgesi: Daha dnce kamu kurumunda ¢aligmms ya da halen ¢alismakta olanlar i¢in e-Devletten alinmig barkodlu belge.

SGK Hizmet Dokiimii: Caligma tecriibesi istenen kadrolarda calisilan sektéri gosterir e-Devletten alinmig barkodlu belge.

Tecriibe Belgesi/Sertifika: ilgili kadronun ozel sartinda var ise sertifikalarin onayli suretleri ya da dogrulama kodlu/barkodlu belge. Ozel sektérden alinacak belgelerini
kaseli ve 1slak imzali olmast gerekmektedir. (Ilan sartina bagh olarak eklenecektir.)

Atanmaya hak kazanmilmasi halinde mezuniyet belgelerinin ashi veya noter onayh suretinin ibraz edilmesi zorunludur.



: Tlanin Cikilacag Kadro ALES
L Yabanci
Sira Unvan aDeill © Tlan Ozel Sart:
N = - : P
& Birim Bélim Program/A.B.D. Derecesi | Sayis1 Tl.l_l.lam'.] Puan
Basim Teknolojileri, Basin ve Yayin, Radyo Televizyon ve Sinema,
Sosyal Bilimler Meslek Gazetecilik Basim ve Yaym | Ofretim Sozel/Esit Grafik Tasar]m, Fotograf ve Vu_ie:n, Fomglrati veya C_rraﬁk lisans
1 Yitksckokul ve Teknolailer Gorevlisi 1 1 Ak 70 “ mezunu olmak; bu alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmig
SERORI Habercilik RO DICWAISL £ olmak. Belgelendirmek kaydiyla alaninda lisans sonrasi en az iki y1l
mesleki deneyime sahip elmak.
Bucak Zeliha Tolunay
Uygulamal: Teknoloji Gumrik — Aragtirma Egit Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak; Ozel Hukuk alanimda doktora
z e Isletmecilik isletme G Isletme | s o okisi 1 1 Agirlik 10 30 yapiyor olmak.
Yiiksekokulu
Bucak Zeliha Tolunay Miikissabe
3 Uygulamah Teknoloji e Muhasebe ve Aragtirma 5 1 Esit 70 50 Isletme veya Muhasebe ve Finans Yonetimi lisans mezunu olmak;
ve Isletmecilik S Fmans Yonetimn | Gérevlisi Agirhk Muhasebe ve/veya Finans alaninda yiiksek lisans yapiyor clmak.
s Yonetimi
Yiiksekokulu
4 Iktisadi ve idari Sosyal gg%lﬁsi Aragtirma 6 1 Esit 70 50 Sosyal Hizmet lisans mezunu olmak; Sosyal Hizmet anabilim
Bilimler Fakiiltesi Hizmet N 3 - Gorevlisi Agirlik dalinda yiiksek lisans yapiyor olmak.
Sosyal Politika
Klinik Veterinerlik égdr:t\?]_lr: Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak, Veterinerlik Patolojisi Anabilim
5 Veteriner Fakultesi Oncesi i e 4 1 Sayisal 70 50 Dalinda “Molekiiler Patoloji ve Laboratuvar Tibb1” 6ncelikli
g Patolojisi (Oneelikli
Bilimler alamnda doktora yapryor olmak.,
Alanlar)
Zootekni ve | Hayvan Besleme ézaétzﬁ:i Veteriner Fakiltesi mezunu olmak, Hayvan Besleme ve Beslenme
6 | Veteriner Fakiltesi Hayvan ve Hayvan (Oneelikli 6 1 Sayisal 70 50 Hastaliklan Anabilim Dalinda “Sirdiirilebilir Hayvancilik™
Besleme Hastaliklan Alanlar) oncelikli alaninda doktora yapiyor olmak.
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