BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIiVERSITESI KURUM iDARI KURULU TOPLANTI

TUTANAGIDIR

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunun 22. ve 41. maddesi ve bu Kanuna dayali

olarak cikarilan Kurum Idari Kurullar Teskili ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yénetmeligin 3. 4.
ve 5. maddeleri geregi olusturulan 2024 y1li Kurum Idari Kurulu ikinci toplantisinda asagidaki kararlart
almistir. 23.10.2024- Saat: 14.00

KURUM BiLGILERI :

1-Kurum Hizmet Kolu......: 02

2-Kurum Kodu...............: 07

3-Kurum Adh..................:. Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi

4-Kurum Temsilcileri.........: a)Prof.Dr. Hakan ONER (Rektor Yrd.)-Kurul Baskani
b) Umit YAVUZ (Genel Sekreter ) -Uye
¢) Reyhan CETINKAYA Sube Miidiirii- Uye (Raportor)

SENDIKA BILGILERI :

1-Sendika Adi (En ¢ok iiyesi olan)....: Tiirk Egitim-Sen Burdur Sb.

2-Sendika Kodu..........................: 2200

3-Sendika Temsilcileri.................... Orhan AKIN -Kurul Bagkan Vekili

Ayla TURGUT - Uye

KURUM iDARiIi KURULU GUNDEM MADDELERI

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda, merkezi yazili sinavda alinan
sinav sonuc¢larina muadil miilakat notlarmin verilmesi, miilakatlarda ses ve kamera
sisteminin bulunmas1 hususlarinin goriisiilmesi,

2023 yilinda yapilan ve en son Kurum Idari Kurul Kararlarinin incelenmesi hususunun
gorisiilmesi,

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi idari Personel Nakil Yonergesinin son halinin
goriisiilmesi,

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 29.01.2024 tarih ve E-39492672-900-3851 sayili
yazilar1 geregi, Fakiilte Sekreteri, Enstitii Sekreteri, Yiksekokul Sekreteri ve Sube
Miidiirliigii kadrolarina hiille yoluyla atamalara son verilmesi, 2024 yili ve sonrasinda
emekli olacaklarin bosaltacag Fakiilte Sekreteri, Enstitli Sekreteri, Yiiksekokul Sekreteri
ve Sube Midiirliigli kadrolarma merkezi olarak yapilacak olan sinavla ve miilakatsiz
atama yapilarak mesleki yeterlilige haiz olan ¢alisanlarin bu kadrolara atanmasi i¢in karar
alimmast ve Universite Yonetimince gerekli hazirliklarin  yapilmast hususunun
gorisiilmesi,

Universite yerleskesinde bulunan dgrenci ve personeli tehdit eden, tehlike arz eden
kopeklerin yerleske disina ¢ikarilmasi, bununla ilgili magdur olanlarin yonetime
ulasabilmesi i¢in ihbar hattinin kurulmasi hususunun goriisiilmesi,



6- Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personelinin mensubiyet duygusunun
gelistirilmesi i¢cin imkanlar 6l¢iisiinde sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ve gezi programlarinin
planli bir sekilde yapilmasi (Universitenin saglayacagi araglar ile 10 Kasim 2024
tarihinde “ Atatiirk’i Anma Giinii Etkinligi” ne katilmak i¢in Ankara/Anitkabir ziyareti,
18 Mart 2024 “ Canakkale Zaferi v Sehitleri Anma Giinii” sebebiyle Canakkale Sehitligi
gezi etkinliginin diizenlenmesi gibi) hususlarin goriisiilmesi,

7- 2024 Nisan ayinda yapilan Kurum Idari Kurul Toplantisinda (maddde:14)

“-Kampiisten-Sehir merkezine inecek yolcularin kampiis igerisindeki tiim otobiis
duraklarindan alinmasi,
-Calisanlarin mesai saatleri dikkate alinarak otobiis sefer sayilarinin arttirilmast,
-Calisanlarin mesai saatleri dikkate alinarak otobiis saatlerinin giincellenmesi,
hususlarinm, Universite yonetimi tarafindan Ozel Halk Otobiisii Yoneticileri ile
goriigiilerek ¢ozliim {iretme konusunda c¢alismalarin baglatilmasi™ kararina istinaden,
calisanlarin ve 6grencilerin magduriyetlerinin en kisa siirede giderilmesi i¢in baslatilan
caligmalar neticesinde sorunlarin ¢6ziiliip-¢oziilmedigi hususlarinin goriisiilmesi,

8- Tiirk Egitim Sendikas1 olarak Sendikamizca, Universite Calisanlarmin kurum e-
maillerine bilgi paylasiminda bulunma imkaninin verilmesi hususunun goriisiilmesi,

9- Universitemizin Istiklal Yerleskesine, Burdur MAKU ¢alisanlarmin ¢ocuklarini
gonderebilecekleri {lkdgretim Okulunun agilabilmesi hususunun goriisiilmesi,

10- Universitemizde Ilk defa 2024-2025 Egitim ve Ogretim déneminde baslayan “Dijital
Yoklama Sistemi” ile ilgili aksakliklarin (sisteme baglanamama, sistemin yavas ¢aligsmasi
vb.) giderilmesi hususunun goriisiilmesi,

11- Dilek ve Temenniler

GUNDEM GEREGI YAPILAN GORUSME VE ALINAN KARARLAR

1- Raportér olarak Sube Miidiirii Reyhan CETINKAYA, gorevlendirilmistir.

2- Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinda, merkezi yazili sinavda alinan
sinav sonuclarima muadil miilakat notlarinin verilmesi, miilakatlarda ses ve kamera
sisteminin bulunmasi hususlarinin goriisiilmesi, Goriismede; Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi S6zli Sinavlarinda ses ve kamera sisteminin bulunacagi ifade edildi,

3- 2023 yilinda yapilan ve en son Kurum Idari Kurul kararlarinin incelenmesi hususunun
goriisiilmesi, Goriismede; En son yapilan Kurum Idari Kurul kararlari incelenmis,
yapilmis ve yapilacak olanlar tekrar degerlendirilmistir.

4- Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Idari Personel Nakil Yonergesinin son halinin
goriisiilmesi, Goriismede; Idari personel Nakil Yonergesi hakkindaki ¢alismalarin devam
ettigi ifade edildi,

5- Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 29.01.2024 tarih ve E-39492672-900-3851 say1li
yazilar1 geregi, Fakiilte Sekreteri, Enstitii Sekreteri, Yiiksekokul Sekreteri ve Sube

Miidiirliigli kadrolarma hiille yoluyla atamalara son verilmesi, 2024 yili ve sonrasinda
emekli olacaklarin bosaltacagi Fakiilte Sekreteri, Enstitii Sekreteri, Yiiksekokul Sekreteri



ve Sube Midiirliigli kadrolarma merkezi olarak yapilacak olan sinavla ve miilakatsiz
atama yapilarak mesleki yeterlilige haiz olan ¢alisanlarin bu kadrolara atanmast i¢in karar
alinmasi ve Universite Yonetimince gerekli hazirliklarin  yapilmasi hususunun
goriigiilmesi, Goriismede; Sube Miidiirii kadrolarinin Gorevde Yiikselme Sinavina
acilmasiyla ilgili gerekli goriismelerin yapilacag ifade edildi,

6- Universite yerleskesinde bulunan dgrenci ve personeli tehdit eden, tehlike arz eden
kopeklerin yerleske disina c¢ikarilmasi, bununla ilgili magdur olanlarin yonetime
ulasabilmesi i¢in ihbar hattinin kurulmasi hususunun goriisiilmesi, Gértismede; Konuyla
ilgili Veteriner Fakiiltesiyle gerekli calismalarin devam ettigi ifade edildi,

7- Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personelinin mensubiyet duygusunun
gelistirilmesi i¢in imkanlar 6l¢iisiinde sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ve gezi programlarinin
planli bir sekilde yapilmasi (Universitenin saglayacagi araglar ile 10 Kasim 2024
tarihinde “ Atatiirk’i Anma Giinii Etkinligi” ne katilmak i¢in Ankara/Anitkabir ziyareti,
18 Mart 2024 “ Canakkale Zaferi v Sehitleri Anma Giinii” sebebiyle Canakkale Sehitligi
gezi etkinliginin diizenlenmesi gibi) hususlarin goriisiilmesi, Goriismede; Yilda bir kez
arag tahsisi saglanacag ifade edildi,

8- 2024 Nisan aymda yapilan Kurum Idari Kurul Toplantisinda (maddde:14)

“-Kampiisten-Sehir merkezine inecek yolcularin kampiis igerisindeki tiim otobiis
duraklarindan alinmasi,

-Calisanlarin mesai saatleri dikkate alinarak otobiis sefer sayilarinin arttirilmasi,
-Calisanlarin mesai saatleri dikkate almarak otobiis saatlerinin giincellenmesi,
hususlarinin, Universite y&netimi tarafindan Ozel Halk Otobiisii Yoneticileri ile
gorlsiilerek ¢6ziim iiretme konusunda caligmalarin baslatilmasi” kararina istinaden,
calisanlarin ve 6grencilerin magduriyetlerinin en kisa siirede giderilmesi i¢in baslatilan
caligmalar neticesinde sorunlarin ¢oziiliip-¢oziilmedigi hususlarinin = goriisiilmesi,
Gortigmede; Halk Otobiisii yoneticileri ile gerekli goriismelerin yapildigt ve bununla ilgili
Universitemizce yapilan ¢alismalarin devam ettigi ifade edildi,

9- Tirk Egitim Sendikasi olarak Sendikamizca, Universite Calisanlarmin kurum e-
maillerine bilgi paylasiminda bulunma imkanmin verilmesi hususunun goriisiilmesi,
Goriismede; Universite Calisanlarnin kurum e-maillerine bilgi paylasiminda bulunma
imkaniin verilemeyecegi ancak bilgi paylasiminin Sendika tarafindan iiyelerinin e-
maillerine bilgi génderebilecekleri ifade edildi.

10- Universitemizin Istiklal Yerleskesine, Burdur MAKU calisanlarinin  ¢ocuklarini
gonderebilecekleri  ilkdgretim  Okulunun agcilabilmesi hususunun  gériisiilmesi,
Goriismede; Konuyla ilgili ¢alismalarin yapilacagi hususunda fikir birligine varildi,

11- Universitemizde 1lk defa 2024-2025 Egitim ve Ogretim déneminde baslayan “Dijital
Yoklama Sistemi” ile ilgili aksakliklarin (sisteme baglanamama, sistemin yavas ¢alismasi
vb.) giderilmesi hususunun gériisiilmesi, Gériismede; Konunun Universite ydnetimince
takip edildigi ve iyilestirme ¢alismalarinin yapildig: ifade edildi,

12- Karsilikli iy1 dilek ve temennilerle toplantiya son verildi.



